
 

 
 

Cadre d’Emplois des Techniciens principaux et des 
Adjoints Techniques principaux

Le Pôle Ville Durable et Préservée se compose de six services : Etudes, Travaux et Projets / Maintenance, Energies et 
Sécurité / Interven�ons Régies, Bâ�ments et Espaces Verts / Accueil Proximité et Propreté / Urbanisme Réglementaire et 
Opéra�onnel / Economie, Commerces, Foires et Marchés. Il met en œuvre et coordonne d’ambi�eux projets techniques 
et offre des services de qualité à la popula�on, tout en respectant les principes du développement durable et de 
l'urbanisme écologique. De nombreux aménagements pour améliorer le cadre de vie de tous sont programmés cete 
année : Remise en eau de la Roseraie, Créa�on d’une aire Ecolo-ludique, Mise en œuvre des budgets par�cipa�fs, 
Raccordement des bâ�ments communaux au réseau de chaleur VESUVE, rénova�on du théâtre…. 
 

Au sein du Service Maintenance Energie et Sécurité, vous êtes en 
charge de la maintenance des installations techniques et de 
sécurité du patrimoine bâti communal. Dans ce cadre, vous 
organisez la continuité de fonctionnement, les dépannages et 
réparations ainsi que les opérations de maintenance périodique. 
Vous planifiez les vérifications réglementaires en exploitation et 
vous proposez les travaux de mise en conformité (obligatoire ou 
à venir) ainsi que les actions de modernisation intéressantes dans 
une perspective d'amélioration continue (simplicité 
d’exploitation, coûts de revient, confort d’utilisation, etc. …). 
Dans le cadre de vos missions : 

Vous établissez et tenez à jour un inventaire détaillé des 
installations techniques (alarmes anti-intrusion, portes et 
portails automatiques, rideaux métalliques, bornes 
automatiques, barrières levantes, ascenseurs, etc ) et de 
sécurité (BAES, alarmes anti-intrusion, ascenseurs, extincteurs 
et autres moyens d’extinction, désenfumage, …).  

Vous assurez le suivi de leurs vérifications périodiques et/ou 
réglementaires le cas échéant (installations électriques, gaz, 
alarme incendie, …) en analysant les rapports correspondants 
pour en extraire les observations puis diligenter et suivre la levée 
de celles-ci par des moyens internes ou externalisés. Vous passez 
les marchés de maintenance et de prestations de service 
nécessaires en rédigeant les pièces des marchés et vous suivez 
leur exécution. 

 



 

Adhésion au CNAS • Possibilité d’adhérer à l’Amicale 
du personnel • Parking et stationnement gratuit • 
Desserte métro et ligne de bus rapide • Restaurant 
collectif et salle de restauration équipée à disposition • 
Accès à la formation professionnelle • Participation à 
la protection sociale complémentaire prévoyance • 
Compte épargne temps Le 1er juin 2024 

 
• Savoirs 

 
▪ Maîtriser la règlementation concernant les vérifications périodiques 
règlementaires (Code du Travail, ERP) 
▪ Maîtriser les règles liées à l’hygiène et à la sécurité 
▪ Maîtriser les technologies des installations techniques 
▪ Maîtriser l’outil informatique et les logiciels de bureautique (Word, 
Excel) 
▪ Maîtriser les règles de base des marchés publics 
 
• Savoir faire 

 
▪ Rédiger un marché public 
▪ Analyser des rapports de vérifications 
▪ Donner des explications aux entreprises 
▪ Savoir rendre compte 

 
• Savoir être 
 
▪ Avoir le sens du service public 
▪ Hiérarchiser et structurer de son travail 
▪ Expliquer ses actions, communiquer 
▪ S’adapter aux circonstances 
▪ Être curieux 
 

  Diplôme - formation : 
 BAC PRO Maintenance des équipements 

industriels 

 BTS Bâtiments, BTS Maintenance des systèmes 

 Formation en bâtiment ou en installations 
techniques du bâtiment 

  Expérience dans un poste similaire souhaitée 

  

• Poste à temps complet 
• Recrutement par voie statutaire sur le cadre 
d’emplois des techniciens ou à défaut par voie 
contractuelle 
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire 
(IFSE+CIA) + Prime de fin d’année  
• Amplitude horaire et RTT : 38h30/semaine - 21 JRTT 


